杜集区医疗保障局社会评议制度
[bookmark: _GoBack]第一条 为规范政府信息公开工作，保障公民、法人和其他组织依法获取政府信息，提高政府工作透明度，促进依法行政，根据《中华人民共和国政府信息公开条例》（以下简称《条例》）、《淮北市政府信息公开办法》有关规定，制定本办法。
第二条 社会评议对象包括政府及其部门和有关单位，重点是具有行政执法、经济管理或公共服务职能，与人民群众生产生活关系密切的部门和单位。
第三条 政府信息公开社会评议活动实行分级负责制。杜集区医疗保障局办公室负责组织对委属单位的评议。
第四条 政府信息公开社会评议坚持群众参与、客观公正、注重实效、促进工作的原则。
第五条 社会评议采取公众评议、特邀评议相结合的方式进行。公众评议可在政府信息公开网、政府网上公开进行，也可以委托媒体或有关单位组织进行民意调查；特邀评议可以组织和邀请相关部门人员、人大代表、政协委员、群众代表、有关专家进行。
社会评议一般每年开展一次，原则上每年1月底前完成上一年度的社会评议工作。
第六条　会评议的主要内容包括：
（一）政府信息公开内容是否真实、规范、准确、完整；
（二）政府信息公开范围是否全面，重点是否突出；
（三）政府信息公开方式是否多样、便民，是否把政府信息公开网作为信息发布的主渠道；
（四）政府信息公开时间是否及时；
（五）政府信息公开程序是否符合规定；
（六）政府信息公开制度是否健全并落实到位；
（七）是否按照依申请公开政府信息的规定提供政府信息公开服务，是否按规定收费；
（八）是否按照有关规定及时、规范、准确地报送政府信息；
（九）贯彻落实《条例》的整体情况；
（十）其他需要评议的内容。
第七条 社会评议按下列程序进行：
（一）制作社会评议实施方案及测评表，并向社会公示；
（二）确定参加社会评议人员；
（三）组织参评人员查阅资料，听取政府信息公开工作汇报；
（四）发放、填写、回收社会评议测评表；
（五）汇总社会评议情况，并将评议结果公开。
第八条 社会评议结果要向本级政府、上一级政府信息主管部门（政务公开办公室）以及被评议部门和行业的上级主管部门报告或通报，并将结果在一定范围内公开。
评议结果作为年度目标管理考核、政务公开考评等设定分值的组成部分。对于连续两年政府信息公开工作群众满意率低、排名靠后，或社会反映强烈的单位，要按照有关规定，追究有关领导的责任。
第九条 对评议过程中弄虚作假、徇私舞弊或造成不良影响的，由监察机关依据有关规定进行责任追究。
第十条市属范围内法律、法规授权的具有管理公共事务职能的组织以及与人民群众利益密切相关的公共企事业单位的社会评议，参照本办法执行。
第十一条 本办法由杜集区医疗保障局办公室负责解释。
第十二条 本办法自发布之日起施行。

